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QUEM SOMOS

Fundada em dezembro de 2010 e com sede em
Pelotas, a DS Saude Convénios esta no mercado com
uma proposta diferenciada, acima de tudo humana. 0
principal objetivo da empresa é oferecer servicos de
salde com qualidade e preco acessivel a pequenas,
médias e grandes empresas.

Instalada em um moderno e qualificado ambiente, a
empresa possui uma equipe de trabalho formada por
profissionais, médicos e colaboradores, com metas
e objetivos definidos a partir das demandas dos seus
clientes.
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PRINCIPIOS

MISSAQ ETICA

Promover e garantir assisténcia a saude através de uma
gestao ética, comprometida com a exceléncia, os valores
humanos e a satisfagao de todos os envolvidos;

VISAQ

Tornar-se referéncia na prestacao de servigos focados
na qualidade de vida da comunidade através da promogao
de acoes visando a saude;

VALORES

Tratar pacientes e colaboradores da maneira como gostamos de
ser tratados; Responsabilidade, honestidade e transparéncia em
todas as acoes desenvolvidas;

RESPONSABILIDADE SOCIAL

Compromisso com as aspiragGes, desejos e todas as formas que
visam a construgao de uma sociedade mais humana. O principal
mandamento da empresa estd embasado na certeza que a DS
Salde Convénios nao é apenas um lugar onde as pessoas
consultam, e sim um local onde ha pessoas preocupadas
principalmente com a qualidade de vida dos seus semelhantes.
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MEDICINA OCUPACIONAL

EXAMES E LAUDOS

é uma avaliagao médica que deve ser feita antes do
funcionario iniciar suas atividades na empresa. Seu principal objetivo é atestar as
condicoes de salde do trabalhador. O exame médico admissional é obrigatorio
pelo artigo 168 da CLT e é feito para comprovar que o0 novo colaborador esta apto
para exercer suafungao.

é uma avaliagao clinica dos trabalhadores, realizada a cargo
da empresa, que se da em intervalos de tempo determinados pela legislagao,
para que Seja possivel monitorar a satide fisica e mental dos trabalhadores.

é realizado durante o processo de desvinculo do
trabalhador com a empresa, com o objetivo principal de atestar as condicoes de
saude do trabalhador, para verificar se o funcionario adquiriu ou ndo alguma
doenga ou complicagdo proveniente da atividade que desempenhava ou no
ambiente de trabalho.

é um laudo elaborado pelo engenheiro do trabalho com o intuito de se
documentar os agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho e concluir se
estes podem gerar insalubridade para os trabalhadores eventualmente
expostos.

Programa de Gerenciamento de Risco é um conjunto de procedimentos,
técnicas de gestdo, métodos de avaliacdo, registros e controles de
monitoramento e avaliagéo de riscos que devem ser seguidos e adotados pela
empresa com o objetivo de prevencao de acidentes de trabalho.

é um laudo elaborado pelo médico do trabalho visando proteger a saude
dos trabalhadores, estabelecento 0s exames complementares. Tem por objetivo
identificar precocemente qualquer desvio que possa comprometer a satide dos
trabalhadores.
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VALORES ESPECIAIS SINDICONTABIL

PLANO SST (Saide e seguranga do Trabalho)
Até 2 colaboradores:
De colaboradores:

Construcao civil, CNO, CEI - até
colaboradores:

Colaborador adicional:

*Valores mensais

*Observar valor minimo por CNPJ
*Exames complementares ao PCMSO
com valores especiais.
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Fernando Restone

Diretor

& (53) 99700.5000

fernando@adssaude.com.br

Rua Major Cicero, 405 - Centro - Pelotas
Fone:(53) 3028 5300
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